CONCELLO
DE

DUMBRIA

(A Coruiia)

PI;JNTUACI()NS DEFINITIVAS DO PROCESO SELECTIVO PARA DUN/HA
TECNICO/A AXENTE DE IGUALDADE.PROGRAMA FOAI/2025.

PUNTUACION DEFINITIVA
Como resultado de todo o anterior, as puntuacions definitivas quedan do seguinte xeito:

Apelidos e nome Exame Experiencia Formacion | Total
SARANDESES PEREZ MAR 42 0 2,3 44,3
BARRAL ENRIQUEZ RUBEN A. 32 3,32 3,7 39,02
GARCIA MALLO IRENE 36 0 0,9 36,9
CABALEIRO GARCIA ANA MARIA 32 0,6 3,2 35,8
LOBATO RODRIGUEZ BELEN 32 0,35 34 35,75
INSUA TRILLO M@ DE LA BARCA 30 0 0,6 30,6
SIXTO LAGO ISABEL 30 0 0,2 30,2
LOSADA CORTIZAS SABELA 28 3,5 59 374
FERNANDEZ SANCHEZ FATIMA 26 8,03 3,6 37,63
PEREZ DAVILA AMARA 24 2,6 1,7 28,3
LAREO NEIRA GLORIA 22 0,49 3 25,49

PROPOSTA DE CONTRATACION
O tribunal propdn a contratacion da candidata que acada a puntuacion mais alta no proceso selectivo.

Apelidos e nome Exame Experiencia | Formacié | Total
n
SARANDESES PEREZ MAR 42 0 2,3 44,3

LISTA DE RESERVAS.

Apelidos e nome Exame Experiencia | Formacié | Total
n
BARRAL ENRIQUEZ RUBEN A. 32 3,32 3,7 39,02
GARCIA MALLO IRENE 36 0 0,9 36,9
CABALEIRO GARCIA ANA MARIA 32 0,6 3,2 35,8
LOBATO RODRIGUEZ BELEN 32 0,35 34 35,75
INSUA TRILLO M@ DE LA BARCA 30 0 0,6 30,6
SIXTO LAGO ISABEL 30 0 0,2 30,2
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